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Tipo:  Course
Ubicación:  Web-based

Duración:  2 Horas
Área del programa:   Other 
Sitio web:  https://learningsolutions.unitar.org
Precio:  0,00 US$
Correo Electrónico del Centro de
Coordinación del Evento:  learning.solutions@unitar.org

ANTECEDENTES

Devenir un(e) formateur(trice) performant nécessite de la formation et de la
pratique. Comme le temps est souvent limité, l'UNITAR rend la formation plus
facile avec notre nouveau cours de Formation de Formateurs(trices) en
microapprentissage. En suivant l'approche de formation de l'UNITAR, plongez
dans les fondamentaux de l'apprentissage, de la conception de la formation et de
la facilitation.

Vous pouvez compléter ce mini cours mobile en seulement 90 minutes. Le cours
est facilement accessible sur un portable ou une tablette à votre propre rythme.
Si l'Internet est instable, vous pouvez télécharger le cours et apprendre

https://learningsolutions.unitar.org


simplement hors ligne. Le cours est publié sur la plateforme d'apprentissage
EdApp d'Educate All. L'accès est public et gratuit.

CONTENIDO Y ESTRUCTURA

Le cours se compose de trois modules dans lesquels vous apprendrez : 

Les principes fondamentaux de l'apprentissage et de la formation.
Les méthodes et stratégies d'enseignement pour prendre en compte les
diverses différences d'apprentissage.
Comment concevoir et dispenser des sessions de formation efficaces et
attrayantes.
Comment animer des sessions de formation en toute confiance et en
collaboration.

Ce cours suit une approche de formation par micro-apprentissage, se concentrant
sur la transmission d'informations en petites unités d'apprentissage. Chaque
leçon contient des activités interactives, des mini-études de cas pour appliquer
vos connaissances, des questions d'auto-réflexion et des exemples inspirants.

PÚBLICO OBJETIVO

Tout professionnel qui contribue aux Objectifs de Développement Durable
(ODD) et souhaite devenir formateur(trice) peut bénéficier de ce cours. 
Les formateurs(trices) qui forment dans le domaine des ODD et souhaitent
améliorer leurs compétences. 
Les instituts de formation qui dispensent des formations de
formateurs(trices) et qui pourraient bénéficier de l'intégration de ce mini-
cours dans leur formation en tant que pré-requis ou matériel de soutien.
Les dirigeant(e)s et les professionnel(e)s soutenant les ODD qui pourraient
bénéficier d'une sensibilisation à la formation.


